
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี 1 บทนำ 

ตามที ่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงานป.ป.ช.) ได

ขับเคล่ือนใหหนวยงานภาครัฐมีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการความเส่ียงของการดำเนินงานท่ี

อาจกอให เกิดการทุจริต การรับสินบน 

สถานีตำรวจทองเที่ยว ๓ กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเที่ยว ๑ ไดตระหนักถึงความสำคัญ

ใน การจัดดการความเสี่ยงการทุจริตภายในองคกร อันสอดคลองกับนโยบายดังกลาว อาศัยอำนาจตาม คำส่ัง 

สถานีตำรวจทองเที่ยว ๓ กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเที่ยว ๑ ท่ี 3/2568 ลงวันท่ี ๒ มกราคม 

๒๕๖7 แตงตั ้ง คณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับ ติดตามการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA ของสถานีตำรวจ

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖8 เห็นควรใหหัวหนางาน ทุกสายงานใน สถานีตำรวจทองเที่ยว ๓ กองกำกับการ 1 

กองบังคับการตำรวจทองเที่ยว ๑  จัดทำประเมินความเสี่ยงการตอการรับสินบนและการดำเนินการเพื่อจัดการ

ความเสียงการรับสินบนในแตละสายงานเพื่อเปนประโยชนแนวทางในการปฏิบัติงานในหนวยตอไป 

 

 

              พันตำรวจโท 

           ( จิรพัฒน  เขียวศิริ ) 

                                                           รองผูกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว 1 

                                                        รักษาราชการแทน สารวัตรใหญ สถานีตำรวจทองเท่ียว 3 

                                                           กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว 1 

 

 

 

 

 

 



 

 

สวนท่ี 2 การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน 

พิจารณาจาก ๒ ปจจัย คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเปนไปไดที่จะเกิด เหตุการณ ความเสียงและ

ผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนจากความ เสี่ยงน้ัน 

 

ศัพทเฉพาะ นิยาม 
ความเสี่ยงตอการรับสินบน (Bribery Risk) การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหนาท่ีท่ีอาจกอใหเกิด การรับสินบน ในอนาคต 
ความเสียง (Risk) ความนาจะเปนที ่จะเกิดเหตุการณบางอยางซึ ่งมี ผลกระทบ ทำใหการ

ดำเนินงาน ไมบรรลุวัตถุประสงค ท่ีกำหนดไวหรือเบี่ยงเบนไปจากท่ีกำหนดไว 
ท้ังน้ี ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนอาจสงผลในทางบวกหรือทางลบก็ได 
ผลกระทบทางลบ เรียกวา ความเสี่ยง 
ผลกระทบทางบวก เรียกวา โอกาส 

ความเสียง/ปญหา ความเสี่ยง : เหตุการณท่ียังไมเกิด ตองหามาตรการ ควบคุม 
ปญหา : เหตุการณที่เกิดขึ้นแลว รูอยูแลว ตองแกไข ปญหา เชน การไมมี
ความรูความ เขาใจ คือ ปญหา ไมใชความเสี่ยง เปนตน 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เปนข้ันตอนในการคนหาวามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอยางไรบาง 
โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเปนไปไดท่ีเหตุการณจะเกิดข้ึน 
ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณท่ีเกิดข้ึนท้ังท่ีเปนตัวเงิน หรือไมเปนตัวเงิน 
ระดับความรุนแรงของความเสี ่ยง ตอการรับ
สินบน (Risk Score) 

คะแนนรวม ที่เปนผลจากการประเมินความเสี่ยงการ ทุจริตที่เปนผลจากการ
ประเมิน ความเสี่ยงการทุจริต จาก ๒ ปจจัยคือโอกาสเกิด (Likelihood) และ 
ผลกระทบ (lmpact) 

ผ ู ร ับผ ิดชอบความเส ี ่ยงต อการร ับสินบน 
 (Risk Owner) 

ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบ กระบวนงานหรือโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เกณฑการระเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
ตารางท่ี 1 เกณฑโอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) 

 

โอกาสเกิดการทุจริตการรับสินบน (Likelihood) 
5 เหตุการณอาจเกิดข้ึนไดสูงมาก แตไมเกินรอยละ (รอยละ ๓) 
4 เหตุการณท่ีอาจเกิดไดสูง แตไมเกินรอยละ (รอยละ ๒ ) 
3 เหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึนไมเกิน (รอยละ ๑ ) 
2 เหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึนไมเกิน (รอยละ ๐.๑ ) 
1 เหตุการณไมนามีโอกาสเกิดข้ึน (ไมเกิดข้ึนเลย) 

 

ตารางท่ี 2 เกณฑผลกระทบ (Impact) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (lmpact) 
5 กระทบตองบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสงูมาก 
4 กระทบตองบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสงู 
3 กระทบตองบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง 
2 กระทบตองบประมาณและความเชื่อมั่นสังคมระดับต่ำ 
1 กระทบตองบประมาณและความเชื่อมั่นสังคมระดับต่ำมาก 

 

ตารางท่ี 3 คะแนนระดับความเสี่ยงการทุจริตการรับสินบน 

 

Risk Score 
โอกาสเกิด ผลการทบ 

1 2 3 4 5 
5 ปานกลาง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 
4 ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก สูงมาก 
3 ต่ำ ปานกลาง ปานกลาง สูง สูงมาก 
2 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง ปานกลาง สูง 
1 ต่ำ ต่ำ ต่ำ ต่ำ ปานกลาง 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบนของ สถานีตำรวจทองเที่ยว ๓ กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเที่ยว ๑ 

“มัคคุเทศกเถ่ือน” 

ลำดับ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน ประเด็นความเสี่ยงตอ 
การรับสินบน 

ระดับความเสี่ยง Risk Score 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
lmpact 

คะแนน
ความ 
เสี่ยง 
Risk 

Score 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

1 การตรวจสอบเอกสาร
ประจำตัว(ใบอนุญาต)
มัคคุเทศก 

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลกกับการไมจับกุม 
ดำเนินคดี กรณีปฏิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกโดยไมได
รับอนุญาต 

3 4 12 สูง 

 

“สวยเรือหางยาว” 

ลำดับ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน ประเด็นความเสี่ยงตอ 
การรับสินบน 

ระดับความเสี่ยง Risk Score 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
lmpact 

คะแนน
ความ 
เสี่ยง 
Risk 

Score 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

1 การตรวจใบอนุญาตประกอบ
กิจการ “ลองเรือ” ของผู
ประกอบกิจการ  
 

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลกกับการไมจับกุม 
ดำเนินคดี กรณีผูประกอบกิจการ “ลองเรือ” 
ไมมีใบอนุญาตตามท่ีกฎหมายกำหนด  
 

3 4 12 สูง 

2 การตรวจสอบใบ
ประกาศนียบัตรนายทายเรือ 
ของนายทายเรือ 
 (ผูควบคุมเรือ) 

3 4 12 สูง 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนที่ ๓ แผนบริการการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 

 

 ในการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน พิจารณาความเสี่ยงตอการรับสินบน ท่ีอยูในโชน สีแดง (Red 

Zone) ของทุกสายงานจะถูกเลือกมาทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน สวนลำดับความเสี่ยงที่อยูในโซน สีสม สี

เหลือง จะถูกเลือกในลำดับตอมา มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตอาจมีหลากหลายวิธีการ หนวยงานควร ทำการ คัดเลือกวิธี

ที่ดีที่สุด และประเมินความ คุมคา เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงการทุจริตที่ไดจากการประเมินมา ประกอบดวย การจัดทำแผน

บริหาร 

 จัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ใหนำมาตรการควบคุมความเสี่ยงตอการรับสินบน ของกระบวนการหรือโครงการท่ีทำ 

การประเมินของหนวยงานที่มีอยูในปจจุบัน (Key Controls in place) มาทำการประเมินวามีประสทิธภิาพอยูในระดับ ดี พอใช

หรือ ออน (ดูคำอธิบายเพ่ิมเติม) เพ่ือพิจารณา จัดทำมาตรการ ควบคุมความเสี่ยงการรับสินบนเพ่ิมเติม 

 

ระดับ คำอธิบาย 
การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการรับสินบนที่หนวยงานมีในปจจุบัน 

ดี การควบคุมมีความเขมแข็งและดำเนินไปไดอยางเหมาะสมซึ ่งชวยใหเกิดความมั่นใจไดในระดับท่ี
สมเหตุสมผล วาจะสามารถลดความเสียงการรับสินบนได 

พอใช การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแมวาจะไมทำใหปวัดผลเสียหายจากความเสียงอยางมี นัยสำคัญ แต
ก็ควรมีการปรับปรุงเพ่ือใหมั่นใจวาจะสามารสุดความเสี่ยงการรับสินบนได 

ออน การควบคุมไมไดมาตรฐานที่ยอมรับไดเนื่องจากมีความหละหลวมและไมมีประสิทธิผลการ ควบคุมไม
ทำใหมั่นใจอยางสมเหตุสมผลวาจะสามารถลดความเสี่ยงการรับสินบนได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ของ สถานีตำรวจทองเท่ียว ๓ กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว ๑ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ท่ี กระบวนการ/งาน ประเด็นความเสี่ยงตอการ 
รับสินบน 

Risk 
Score 
(L x I) 

รายละเอียดมาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงตอการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

“มัคคุเทศกเถ่ือน” 
1 การตรวจสอบเอกสาร

ประจำตัว(ใบอนุญาต)
มัคคุเทศก 

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลก
กับการไมจับกุม ดำเนินคดี 
กรณีปฏิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกโดย
ไมไดรับอนุญาต 

12 
 
 

1.ประกาศนโยบายตอตานการรับ
สินบน(Anti Bribery Policy) เพ่ือ
สรางวัฒนธรรมองคกรท่ีดี  
2.ใหสายตรวจและฝายสืบสวน
สรุปรายงานรายละเอียดผลการ
ตรวจสอบมัคคุเทศก ในการออก
ตรวจทุกวัน ผานชองทางไลนกลุม
การปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ
ทองเท่ียว  
3.กรณีตรวจสอบพบมีการทุจริต
เรียกรับสินบนในการปฏิบัติหนาท่ี 
จะดำเนินการทางวินัยและตาม
กฎหมาย  

1.ประชุมชี้แจง
ประกาศนโยบาย
ตอตานการรับ
สินบน(Anti 
Bribery Policy)  
2.ผูบังคับบัญชา
กำกับติดตามการ
ปฏิบัติงานของ
ผูใตบังคับบัญชา
อยางใกลชิด  
3.ออกสุม
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝาย
สืบสวนและสาย
ตรวจในแตชุด
ปฎิบัติเปนประจำ 
เพ่ือลดโอกาสการ
ทุจริต  

ปงบประมาณ 
2568  

 

สารวัตรใหญ
และ  

สารวัตร ฯ 

 

 

 

 

 



 

 

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ของ สถานีตำรวจทองเท่ียว ๓ กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว ๑ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ท่ี กระบวนการ/งาน ประเด็นความเสี่ยงตอการ 
รับสินบน 

Risk 
Score 
(L x I) 

รายละเอียดมาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงตอการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

“สวยเรือหางยาว” 
1 การตรวจใบอนุญาตประกอบ

กิจการ “ลองเรือ” ของผู
ประกอบกิจการ 
 

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลก
กับการไมจับกุม ดำเนินคดี 
กรณีผูประกอบกิจการ 
“ลองเรือ” ไมมีใบอนุญาตตามท่ี
กฎหมายกำหนด  
 

12 1.ประกาศนโยบายตอตานการรับ
สินบน(Anti Bribery Policy) เพ่ือ
สรางวัฒนธรรมองคกรท่ีดี  
2.จัดทำแฟมขอมูลผูประกอบ
กิจการในพ้ืนท่ีเพ่ือประกอบการ
จัดทำแผนการตรวจ  
3.สรางการรับรูรวมกับภาคี
เครือขายท่ีเกี่ยวของ เพ่ือกำหนด
มาตรการท่ีชัดเจนในการใหบริการ
ของผูประกอบกิจการ 

1.ประชุมชี้แจง
ประกาศนโยบาย
ตอตานการรับ
สินบน(Anti 
Bribery Policy)  
2.ผูบังคับบัญชา
กำกับติดตามการ
ปฏิบัติงานของ
ผูใตบังคับบัญชา
อยางใกลชิด  
3.ออกสุม
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝาย
สืบสวนและสาย
ตรวจในแตชุด
ปฎิบัติเปนประจำ 
เพ่ือลดโอกาสการ
ทุจริต 
 
 
 

ปงบประมาณ 
2568  

 

สารวัตรใหญ
และ  

สารวัตร ฯ 



2 การตรวจสอบใบ
ประกาศนียบัตรนายทายเรือ 
ของนายทายเรือ  
(ผูควบคุมเรือ) 

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลก
กับการไมจับกุม ดำเนินคดี 
กรณี นายทายเรือ (ผูควบคุม
เรือ) ไมมีใบอนุญาตตามท่ี
กฎหมายกำหนด  
 

12 1.ประกาศนโยบายตอตานการรับ
สินบน(Anti Bribery Policy) เพ่ือ
สรางวัฒนธรรมองคกรท่ีดี  
2.จัดทำแฟมขอมูลผูประกอบ
กิจการในพ้ืนท่ีเพ่ือประกอบการ
จัดทำแผนการตรวจ  
3.สรางการรับรูรวมกับภาคี
เครือขายท่ีเกี่ยวของ เพ่ือกำหนด
มาตรการท่ีชัดเจนในการใหบริการ
ของผูประกอบกิจการ 

1.ประชุมชี้แจง
ประกาศนโยบาย
ตอตานการรับ
สินบน(Anti 
Bribery Policy)  
2.ผูบังคับบัญชา
กำกับติดตามการ
ปฏิบัติงานของ
ผูใตบังคับบัญชา
อยางใกลชิด  
3.ออกสุม
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝาย
สืบสวนและสาย
ตรวจในแตชุด
ปฎิบัติเปนประจำ 
เพ่ือลดโอกาสการ
ทุจริต 
 

ปงบประมาณ 
2568  

 

สารวัตรใหญ
และ  

สารวัตร ฯ 

 

อนุมัติ : ใหดำเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ของ สถานีตำรวจทองเท่ียว ๓ กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว ๑ 

 

                พันตำรวจโท 

           ( จิรพัฒน  เขียวศิริ ) 

                                                               รองผูกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว 1 

                                                           รักษาราชการแทน สารวัตรใหญ สถานีตำรวจทองเท่ียว 3 

                                                               กองกำกับการ 1 กองบังคับการตำรวจทองเท่ียว 1 

 

 
*ขอมูล ณ วันท่ี 31 มกราคม 2568 

 


